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UAB ALYTAUS REGIONO
ATLIEKY TVARKYMO CENTRAS

UAB Alytaus regiono atlieky tvarkymo centras
ISTATAI

I skirsnis. Bendroji dalis

1. UAB Alytaus regiono atlieky tvarkymo centras, toliau $iuose jstatuose vadinama
“bendrove”, yra jmoné, kurios jstatinis kapitalas padalytas i dalis, vadinamas akcijomis.
Bendrové yra juridinis asmuo, galintis savo vardu jgyti ir turéti teises bei pareigas, biiti
ieSkovu ar atsakovu teisme. Bendrové savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Akciniy bendroviy jstatymu, kitais jstatymais bei teisés aktais ir S$iais
istatais.

2. Bendrové yra ribotos civilinés atsakomybés privatusis juridinis asmuo. Akcininkai |
neturi turtiniy jsipareigojimy bendrovei, i§skyrus jsipareigojimg nustatyta tvarka apmokeéti
visas pasirasytas akcijas emisijos kaina.

3. Bendrovés finansiniai metai yra kalendoriniai metai.
4. Bendrové jsteigta neribotam laikui.
5. Bendroveés teisiné forma: uzdaroji akcine bendrove.

6. Bendrovés pavadinimas: UAB Alytaus regiono atlieky tvarkymo centras.

II skirsnis. Bendrovés veiklos tikslai ir veiklos objektas

1.1. Pagrindinis bendrovés veiklos tikslas: vykdyti atlieky tvarkymo uzduotis ir
funkcijas, kurias bendrovei skiria akcininkai. Bendrové vykdo akcininky — savivaldybiy
taryby nustatytas privalomasias uzduotis ir funkcijas, o bendrovés organai perima
atsakomybe uz $iy uzduoéiy ir funkcijy vykdyma.

1.2. Priimdami S$iuos jstatus akcininkai patvirtina savo apsisprendimg perduoti
bendrovei jiems priskirty uzduo¢iy bei funkcijy vykdyma ir atsakomyb¢ uz ju vykdyma
komunaliniy atlieky tvarkymo srityje, kuri yra numatyta Atlieky tvarkymo ir Vietos
savivaldos jstatymuose bei Siuose jstatuose.

2. Bendroveés vykdomos veiklos objektas — §i vykdoma tikiné komerciné veikla:
2.1 (EVRK —38.1) ,,Atlieky surinkimas®;

2.2 (EVRK - 38.2) ,,Atlieky tvarkymas ir Salinimas®;

2.3 (EVRK - 38.3) ,,Medziagy atgavimas®;



2.4 (EVRK - 39.0) ,,Regeneravimas ir kita atlieky tvarkyba®;

2.5 (EVRK - 70.22) ,Konsultaciné verslo ir kito valdymo veikla® apimanti:
savivaldybiy ir regioniniy atlieky tvarkymo plany rengima; atlieky tvarkyma
reglamentuojanéiy teises akty ir sprendimy projekty rengima apskri¢iy administracijoms ir
savivaldybems; atlieky surinkimo ir transportavimo sistemy planavimas ir organizavimas;
atlieky apdorojimo ir Salinimo sistemy planavimas, organizavimas ir eksploatavimas;
konkurso dokumenty rengimas; konkursy organizavimas ir sutar¢iy pasiraSymas bei ju
vykdymo kontrolé atlieky tvarkymo srityje; duomeny apie atlieky srautus rinkimas ir
registravimas, steigéjy — savivaldybiy administruojamose teritorijose atlieky tvarkymo jmoky
rinkimas i§ atlieky turétojy pagal kiekvienoje savivaldybéje patvirtinta tvarka.

2.6 Atlieka kitus darbus (uzduotis), kuriuos paveda akcininkai (savivaldybes).

3. Tarp akcininky (savivaldybiy) ir bendrovés gali biiti sudaromos sutartys atskiry
darby vykdymo techninéms salygoms ir atsakomybés riboms nustatyti, tafiau turi biti
laikomasi bendry nuostaty, kad bendrovei tenka pilna atsakomybé uZ jai skirty uzduociy
vykdyma ir kad §ios uZduotys ateityje gali biiti perZitirimos vadovaujantis $iais jstatais.

4. Bendroveé gali uzsiimti ir kita, $iuose jstatuose nenurodyta jstatymy nedraudZiama
veikla. Veikla, kuria verstis reikalinga licencija, bendrové gali vykdyti tik gavusi atitinkamus
leidimus (licencijas).

II1 skirsnis. Jstatinis kapitalas. Akcijy skaicius pagal klases

1. Bendrovés jstatinis kapitalas lygus 463392 Eur (keturiems Simtams SeSiasdeSimt
trims tiikstan¢iams trims §imtams devyniasde§imt dvejiems eurams).

2. Bendrovés jstatinis kapitalas padalintas j 1600 (viena tiikstantj SeSis Simtus)
paprasty vardiniy akcijy.

3. Vienos akcijos nominali verté¢ 289,62 Eur (du Simtai aStuoniasdeSimt devyni eurai
ir 62 euro centai).

4. Visos bendrovés akcijos yra vienos klasés — paprastosios vardinés akcijos.

5. Bendrovés akcijos yra nematerialios. Jos fiksuojamos jrasais akcininky asmeninése
vertybiniy popieriy saskaitose. Sias sgskaitas tvarko bendrové pagal Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nustatytg akcijy apskaitos uzdarose akcinése bendrovése tvarka.

1V skirsnis. Akcijy suteikiamos teisés

1. Visos bendrovés akcijos yra vienos klasés — paprastosios vardinés akcijos,
suteikian¢ios vienodas teises.

2. Paprastoji vardiné akcija jos savininkui (akcininkui) suteikia $ias turtines teises:
1) gauti bendrovés pelno dalj (dividenda);

2) gauti likviduojamos bendrovés turto dalj;



3) nemokamai gauti akcijy, kai jstatinis kapitalas didinamas i§ bendrovés 1¢3y,
igskyrus Akciniy bendroviy jstatymo 42 straipsnio 3 dalyje nustatytas iSimtis.

4) pirmumo teise jsigyti bendroves isleidziamy akcijy ar konvertuojamyjy obligaciju,
i¥skyrus atveji, kai visuotinis akcininky susirinkimas Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta
tvarka nusprendZia pirmumo teis¢ visiems akcininkams atSaukti;

5) istatymy nustatytais biidais skolinti bendrovei, tatiau bendrove, skolindamasi 18
savo akcininky, neturi teisés jkeisti akcininkams savo turto. Bendrovei skolinantis i§
akcininko, palikanos negali virSyti paskolos davéjo gyvenamojoje ar verslo vietoje esanciy
komerciniy. banky vidutinés paliikany normos, galiojusios paskolos sutarties sudarymo
momentu. Tokiu atveju bendrovei ir akcininkams draudZiama susitarti dél didesniy paliikany
dydzio;

6) pagal Akciniy bendroviy jstatymo 46 str. ir 47 str. perleisti visas ar dalj akciju
kitiems asmenis;

7) gauti bendrovés léSu, kai bendrovés jstatinis Kapitalas mazinamas siekiant
akcininkams i§mokéti bendroves 1€Sy;

8) kitas Akciniy bendroviy ir kity jstatymy nustatytas turtines teises.
3. Paprastoji vardiné akcija jos savininkui (akcininkui) suteikia Sias neturtines teises:
1) dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

- 2) pagal akcijy suteikiamas teises balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;
3) gauti $iy istaty 10 skirsnyje nurodytg informacija apie bendrove;

4) i anksto pateikti bendrovei klausimy, susijusiy su visuotiniy akcininky susirinkimy
darbotvarkeés klausimais;

5) kreiptis j teismg su ie3kiniu, pra§ydami atlyginti bendrovei Zala, kuri susidaré del
bendroves vadovo ir valdybos nariy pareigy, nustatyty Siuose jstatuose, Akciniu bendroviy ir
kituose jstatymuose, nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat kitais jstatymy nustatytais
atvejais.

4. Viena bendrovés paprastoji vardine 289,62 Eur (dviejy Simty aStuoniasdeSimt
devyniy eury ir 62 euro centy) nominalios vertés akcija visuotiniame akcininky susirinkime
suteikia vieng balsg. Balsavimo teis¢ visuotiniuose akcininky susirinkimuose suteikia tik
visidkai apmokeétos akcijos. Teis¢ balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose gali buti
uzdrausta ar apribota Akciniy bendroviu ir kity jstatymy nustatytais atvejais.

V skirsnis. Bendrovés organai
1. Bendrovés organai yra Sie:
1) visuotinis akcininky susirinkimas;
2) bendrovés valdyba;

3) bendrovés vadovas.




2. Bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma. Akciniy bendroviy jstatyme stebétoju
tarybai nustatytos funkcijos kity bendrovés organy kompetencijai nepriskiriamos.

VI skirsnis. Visuotinis akcininky susirinkimas
1. Visuotinis akcininky susirinkimas yra auksc¢iausias bendrovés organas.

2. Bendrovés visuotiniame akcininky susirinkime ar pakartotiniame visuotiniame
akcininky susirinkime turi teise dalyvauti, kalbéti ir balsuoti asmenys, visuotinio akcininky
susirinkimo diena esantys bendrovés akcininkais, asmeniSkai, iSskyrus istatymy nustatytas
i$imtis, arba jy ijgalioti asmenys, arba asmenys, su kuriais sudaryta balsavimo teisés
perleidimo sutartis.

3. Visuotiniame akcininky susirinkime dalyvauti ir kalbéti turi teis¢ taip pat ir
valdybos nariai, bendrovés vadovas, visuotinio akcininky susirinkimo inspektorius, iSvada ir
ataskaitg parengges auditorius.

4. Visuotinis akcininky susirinkimas turi i§imting teise:

1) keisti bendrovés jstatus, i§skyrus Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;
2) keisti bendrovés buveing;

3) rinkti ir atSaukti valdybos narius;

~ 4) rinkti ir at3aukti atestuota auditoriy ar audito jmong¢ metiniy finansiniy ataskaity
rinkinio auditui atlikti, nustatyti audito paslaugy apmokeéjimo salygas;

5) nustatyti bendrovés isleidziamy akciju klase, skaic¢iy, nominalig verte ir minimalia
emisijos kaing;

6) priimti sprendimg konvertuoti bendrovés vienos klasés akcijas | kitos, tvirtinti
akcijy konvertavimo tvarkos aprasg;

7) priimti sprendima keisti bendroveés akcijy sertifikatus j akcijas;

8) tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;

9) priimti sprendima dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

10) priimti sprendimg dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumaZinimo ir naikinimo;

11) tvirtinti tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, sudarytg siekiant priimti sprendima
del dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

12) priimti sprendima dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj
skyrimo;

13) priimti sprendimg i3leisti konvertuojamasias obligacijas;

14) priimti sprendimg at3aukti visiems akcininkams pirmumo teise jsigyti konkrecios
emisijos bendroveés akeijy ar konvertuojamuyjy obligacijy;

15) priimti sprendima padidinti jstatinj kapitalg;



16) priimti sprendimg sumazinti jstatinj kapitalg, i§skyrus Akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas iSimtis;

17) priimti sprendima bendrovei jsigyti savy akcijy;

18) priimti sprendimg dél bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti
reorganizavimo ar atskyrimo salygas, iSskyrus Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas i§imtis;

19) priimti sprendima pertvarkyti bendrove;

20) priimti sprendimus dél bendrovés restruktiirizavimo Imoniy restruktiirizavimo
istatymo nustatytais atvejais;

21) priimti sprendimg likviduoti bendrove, atSaukti bendroves likvidavima, i§skyrus
Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

22)‘ rinkti ir atSaukti bendrovés likvidatoriy, i8skyrus Akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas i§imtis.

5. Visuotinis akcininky susirinkimas gali spresti ir kitus klausimus, jei pagal Akciniy
bendroviy jstatyma tai nepriskirta kity bendroveés organy kompetencijai ir jei pagal esme tai
neéra valdymo organy funkcijos.

6. Visuotinis akcininky susirinkimas neturi teisés pavesti kitiems bendrovés organams
spresti jo kompetencijai priskirty klausimy.

7. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai uz jj gauta
daugiau akcininky balsy negu pries, iSskyrus Sio skirsnio 8 ir 9 punktuose numatytus atvejus.

8. Visuotinis akcininky susirinkimas kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali biti
mazesne kaip 2/3 visy susirinkime dalyvaujancéiy akcininky akeijy suteikiamy balsy, priima
sprendimus dél Siuose jstatuose VI skirsnio 4 dalies 1, 3,5, 6, 7, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 16, 18,
19, 20, 21 punktuose nurodyty klausimy.

9. Kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali blti maZesné kaip ¥ visy visuotiniame
akcininky susirinkime dalyvaujanéiy ir turinCiy balsavimo teis¢ sprendziant §j klausima
akcininky akcijy suteikiamy balsy, priimamas sprendimas atSaukti visiems akcininkams
pirmumo teis¢ isigyti bendrovés iSleidZiamy konkre€ios emisijos akcijy ar bendrovés
iSleidziamy konkrecios emisijos konvertuojamyjy obligacijy.

10. Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo bei organizavimo tvarka
nesiskiria nuo nustatytosios Akciniy bendroviy jstatyme ir Siuose jstatuose papildomai
nenurodoma.

11. Jeigu bendrovés visy akcijy savininkas yra vienas asmuo, jo rastiski sprendimai
prilyginami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimams.

VII skirsnis. Bendrovés valdyba

1. Bendrovés valdyba yra kolegialus bendrovés valdymo organas.




2. Bendrovés valdyba i§ 9 nariy ketveriems metams renka visuotinis akcininky
susirinkimas Akciniy bendroviy jstatyme nustatyta tvarka.

3. Valdyba i$ savo nariy renka Valdybos pirmininka ir jo pavaduotoja.
4. Valdybos darbo tvarkg nustato jos priimtas valdybos darbo reglamentas.

5. Valdybos sudarymas, jos nariy rinkimo ir atSaukimo tvarka bei valdybos nariy
atsakomybé nesiskiria nuo nustatytosios Akciniy bendroviy jstatyme ir Siuose jstatuose
papildomai nenurodoma.

6. Valdyba svarsto ir tvirtina:

1) bendrovés veiklos strategija;

2) bendroves metinj pranesima;

3) bendrovés tarpinj pranesima;

4) bendroveés valdymo struktiirg ir darbuotojy pareigybes;

5) pareigybes, i kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;
6) bendroves filialy ir atstovybiy nuostatus;

7. Valdyba renka ir atSaukia bendrovés vadova, nustato jo atlyginimg, kitas darbo
sutarties salygas, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina ji ir skiria nuobaudas.

8. Valdyba nustato informacijg, kuri laikoma bendrovés komercine (gamybine)
paslaptimi ir konfidencialia informacija. Komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia
informacija negali biiti laikoma informacija, kuri pagal Akciniy bendroviy ir kitus jstatymus
turi biiti vieSa.

9. Valdyba priima:

1) sprendimus bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;

2) sprendimus steigti bendroves filialus ir atstovybes;

3) sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendroves
jstatinio kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos (skai¢iuojama atskirai kiekvienai
sandorio riisiai);

4) sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné vert¢ didesné kaip 1/20 bendroves
jstatinio kapitalo, jkeitimo ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

5) sprendimus dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesne kaip 1/20 bendrovés
istatinio kapitalo, jvykdymo laidavimo ar garantavimo;

6) sprendimus jsigyti ilgalaikio turto uz kaing, didesne kaip 1/20 bendroves jstatinio
kapitalo;

7) kitus bendrovés jstatuose ar visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose
valdybos kompetencijai priskirtus sprendimus.

10. Valdyba analizuoja ir vertina bendroves vadovo pateikta medZiagg apie:



1) bendroveés veiklos strategijos igyvendinima;
2) bendrovés veiklos organizavima;

3) bendrovés finansing biikle;

4) ukinés veiklos rezultatus, pajamy ir iSlaidy samatas, inventorizacijos ir kitus turto
pasikeitimo apskaitos duomenis.

~11. Valdyba analizuoja, vertina bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinj, pelno
(nuostoliy) paskirstymo projekta ir kartu su atsiliepimais ir pasitlymais dél jy bei bendroves
metiniu praneSimu teikia visuotiniam akcininky susirinkimui.

12. Valdyba analizuoja, vertina sprendimo dél dividendu uz trumpesnj negu finansiniai
metai laikotarpj skyrimo projekta ir jam priimti sudaryta tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj,
kuriuos kartu su atsiliepimais ir pasitilymais dél ju bei bendrovés tarpiniu prane$imu teikia
visuotiniam akcininky susirinkimui.

13. Bendrovés valdyba atliecka funkcijas, kurios [moniy restruktiirizavimo jstatyme
priskirtos valdymo organo kompetencijai.

14. Valdyba atsako uz visuotiniy akcininky susirinkimy suSaukimg ir rengimg laiku.

15. Uz veikla valdyboje nariams gali buti mokamos tantjemos Akciniy bendroviy
jstatymo 59 str. nustatyta tvarka.

16. Valdybos nariai privalo saugoti bendrovés komercines (gamybines) paslaptis,
konfidencialig informacijg, kurias suzinojo biidami valdybos nariais.

17. Valdybos posédzio $aukimo iniciatyvos teis¢ turi kiekvienas valdybos narys.

18. Valdyba gali priimti sprendimus ir jos posédis laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja
daugiau kaip 2/3 valdybos nariy. Valdybos sprendimas yra priimtas, kai uz jj balsavo daugiau
kaip puse visy valdybos nariy.

19. Valdybos narys neturi teisés balsuoti, kai valdybos posédyje sprendziamas su jo
veikla valdyboje susijes ar jo atsakomybés klausimas. Civilinio kodekso 2.87 straipsnio 5 dalyje
nurodytu atveju valdyba sprendzia dél valdybos nario nuSalinimo nuo balsavimo priimant
sprendimag konkre¢iu klausimu.

20. Valdyba i kiekvieng savo posédj turi pakviesti bendrovés vadova, jei jis néra
valdybos narys, ir sudaryti jam galimybes susipazinti su informacija darbotvarkes klausimais.

VI skirsnis. Bendrovés vadovas

1. Bendrovés vadovas — direktorius yra vienasmenis bendrovés valdymo organas.
Direktoriy renka ir atSaukia bei atleidZia i§ pareigy, nustato jo atlyginimg, tvirtina pareiginius
nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas bendrovés valdyba. Direktorius pradeda eiti pareigas
nuo jo isrinkimo dienos, jeigu su juo sudarytoje sutartyje nenustatyta kitaip. Apie direktoriaus
isrinkima, atSaukimg taip pat darbo sutarties su juo pasibaigima kitais pagrindais, valdybos
jgaliotas asmuo ne véliau kaip per 5 dienas privalo pranesti juridiniy asmeny registro
tvarkytojui. Jeigu valdyba nepriima sprendimo atSaukti atsistatydinimo praneSimg pateikusj



vadova, apie darbo sutarties su juo pasibaigima juridiniy asmeny registro tvarkytojui pranesa
atsistatydines bendrovés vadovas, pateikdamas dokumentus, patvirtinanCius atsistatydinimo
pranesimo pateikimg vadova iSrinkusiai valdybai, arba tuo atveju, kai vadovg isrinko
visuotinis akcininky susirinkimas, - dokumentus, patvirtinan¢ius visuotinio akcininky
susirinkimo susaukima, §iam nejvykus, — patvirtinancius ir pakartotinio visuotinio akcininky
susirinkimo suSaukima.

2. Direktoriumi turi biiti veiksnus fizinis asmuo, su kuriuo sudaroma darbo sutartis.
Direktoriumi negali biiti asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teises eiti tokiy pareigy. Darbo
sutartj su direktoriumi bendrovés vardu pasira§o valdybos pirmininkas ar kitas valdybos
igaliotas narys. Valdybai priémus sprendimg at3aukti direktoriy, su juo sudaryta darbo
sutartis nutraukiama. Darbo gindai tarp bendrovés vadovo ir bendrovés nagrinéjami teisme.

3. Direktorius savo veikloje vadovaujasi jstatymais, Kitais teisés aktais, bendroves
jstatais, visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais, valdybos sprendimais ir pareiginiais
nuostatais.

4. Direktorius organizuoja kasdiening bendrovés veikla, priima j darba ir atleidZia
darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas.

5. Bendrovés vadovas priimamas | darba 5 mety kadencijai. Tas pats asmuo
bendrovés vadovu gali biiti renkamas ne daugiau kaip dvi kadencijas i§ eilés. Pasibaigus
pirmajai kadencijai, bendrovés vadovas gali buti renkamas antrajai 5 mety kadencijai,
atsizvelgiant i tai, ar bendrovés vadovo pirmosios kadencijos laikotarpiu bendrové pasieke
visus jai nustatytus veiklos tikslus. Pasibaigus antrajai kadencijai, bendrovés vadovas yra
atSaukiamas i pareigy.

6. Bendroves direktorius veikia bendroves vardu ir turi teis¢ vienvaldiSkai sudaryti
sandorius. LR Akciniy bendroviy jstatymo 34 straipsnio 4 dalies 3, 4, 5 ir 6 punktuose
nurodytus sandorius bendrovés vadovas gali sudaryti, kai yra bendrovés valdybos sprendimas
Siuos sandorius sudaryti.

7. Direktorius privalo saugoti bendrovés komercines (gamybines) paslaptis,
konfidencialig informacija, kurias suZinojo eidamas Sias pareigas.

8. Direktorius dalyvauja bendrovés valdybos bei visuotiniuose akcininky
susirinkimuose su patariamojo balso teise, jeigu jis néra valdybos narys ir neturi bendroves
akcijy.

9. Direktorius atsakingas ir atsiskaito valdybai uz administracijos ir savo veikla

vykdant Akciniy bendroviy jstatyme, $iuose jstatuose, administracijos darbo reglamente,
pareiginiuose nuostatuose priskirtas funkcijas.

IX skirsnis. Bendrovés praneSimy skelbimo tvarka

1. Pranedimai apie bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo suSaukima,
likvidavima, reorganizavimg bei kitais Akciniy bendroviy ir kituose jstatymuose numatytais
atvejais, jstatymy nustatyta tvarka ir terminais skelbiami vieSai laikraStyje “Lietuvos Rytas®
ir/arba prane$ama visiems akcininkams ir kitiems jstatymy numatytiems asmenims
pasiraSytinai ir/arba registruotu laiSku.



X skirsnis. Bendrovés dokumenty ir kitos informacijos pateikimo akcininkams tvarka

1. Akcininkui rastu pareikalavus (reikalavimas bendrovei jteikiamas bendrovés
buveinéje, bendrovés darbo valandomis arba atsiunc¢iamas pastu registruotu laisku), bendroveé
ne veliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos privalo sudaryti akcininkui
galimybe susipaZinti ir (ar) pateikti Akciniy bendroviy jstatymo 18 straipsnyje numatyty
dokumenty kopijas, jeigu Sie dokumentai néra susij¢ su bendroves komercine (gamybine)
paslaptimi, konfidencialia informacija. Akcininkas arba akcininky grupé, turintys ar
valdantys 1/2 ir daugiau akcijy ir pateike bendrovei jos nustatytos formos raSytinj
isipareigojima neatskleisti komercinés (gamybinés) paslapties, konfidencialios informacijos,
turi teise susipaZinti su visais bendrovés dokumentais. Bendroveé gali atsisakyti sudaryti
akcininkui galimybe susipaZinti ir (ar) pateikti dokumenty kopijas, jeigu negalima nustatyti
dokumenty pareikalavusio akcininko tapatybés. Atsisakymg sudaryti akcininkui galimybe
susipaZinti ir (ar) pateikti dokumenty kopijas bendrove turi jforminti rastu, jeigu akcininkas
to pareikalauja. Gincus dél akcininko teisés j informacijg sprendzia teismas.

2. Reikalavimg pateikusiam akcininkui sudaroma galimybé bendrovés buveingje
bendrovés darbo valandomis susipaZinti su $io skirsnio 1 punkte nurodytais dokumentais ir,
akcininkui pareikalavus, jteikiamos §iy dokumenty kopijos. Bendrovés dokumentai, jy
kopijos ar kita informacija akcininkams turi biiti pateikiama neatlygintinai.

3. Akcininkams pateikiamas Akciniy bendroviy jstatymo 41! straipsnyje nurodytas
sgrasas.

XI skirsnis. Bendrovés filialai ir atstovybés

1. Bendrové gali steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta
tvarka. Imonés filialy ir atstovybiy skai¢ius neribojamas.

2. Sprendimus dél bendrovés filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo
priima bendrovés valdyba. Filialai ir atstovybés veikia pagal bendroveés valdybos patvirtintus
nuostatus.

3. Filialui ar atstovybéms vadovauja filialo ar atstovybés vadovas — direktorius.
Filialy ir atstovybiy vadovus skiria ir atSaukia bendrovés valdyba.

XII skirsnis. Auditas

1. Finansiniams metams pasibaigus, iki eilinio visuotinio akcininky susirinkimo, turi
biiti atliktas bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio auditas.

2. Auditg atlieka visuotinio akcininky susirinkimo iSrinkta audito jmoné.
3. Auditas atliekamas pagal auditg ir auditoriy darbg reglamentuojancius teisés aktus.

4. Eilinis visuotinis akcininky susirinkimas tvirtina tik audituotg metiniy finansiniy
ataskaity rinkinj.
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XIII skirsnis. [staty keitimo tvarka

1. Bendrovés jstatus keifia visuotinis akcininky susirinkimas kvalifikuota balsy
dauguma, kuri negali blti mazesné kaip 2/3 visy susirinkime dalyvaujanciy akcininky akeijy
suteikiamy balsy. Visuotiniam akcininky susirinkimui priémus sprendimg pakeisti bendroves
Istatus, suraSomas visas pakeisty jstaty tekstas ir po juo pasira$o visuotinio akcininky
susirinkimo jgaliotas asmuo.

2. Akciniy bendroviy jstatymo nustatytais atvejais bendroves jstatus keicia bendrovés
valdyba ar bendrovés vadovas. Siuo atveju pakeistus bendroves jstatus pasira$o bendroveés
vadovas.

Si jstaty redakcija yra patvirtinta UAB Alytaus regiono atlieky tvarkymo centro
visuotinio akcininky susirinkimo 2017 m. gruodZio 14 d. sprendimu.

Istatai pasiraSyti du tiikstan¢iai septynioliktyjy mety gruodzio keturiolikta diena.
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